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FORM. EP-04
CODIGO DEL CAPITULO: 7200 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL EL PINAR ESTADO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTO
Estructura Clasificador de Gasto Presupuesto Devengado
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11(P) PERSONAL 4,287,162.60 0.00 0.00 4,287,162.60 0.00 912,804.71 912,804.71 21% 3,374,357.89 79%
11(P) 01 00 NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 3,771,075.70 0.00 -48,000.00 3,723,075.70 0.00 805,804.71 805,804.71 22% 2,917,270.99 79%
11(P) 01 00 00 N/A 3,771,075.70 0.00 -48,000.00 3,723,075.70 0.00 805,804.71 805,804.71 22% 2,917,270.99 79%
1) | o1 00 | 0o | ooo1 NORMAS Y SEGUIMIENTOS 690,906.13 0.00 0.00 690,906.13 0.00 140,960.00 140960.00|  20% 54994613 7096
1) | o1 00 | 0o | ooo1 690,906.13 0.00 0.00 690,906.13 0.00 140,960.00 140960.00|  20% 54994613 7096
1) | o1 00 | 0o | ooo1 2 GASTOS 690,906.13 0.00 0.00 690,906.13 0.00 140,960.00 140960.00|  20% 54994613 7096
1) | o1 00 | 0o | ooo1 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 690,906.13 0.00 0.00 690,906.13 0.00 140,960.00 140960.00|  20% 54994613 7096
1) | o1 00 | 0o | ooo1 21111 REMUNERACIONES 610,690.00 0.00 0.00 610,690.00 0.00 140,960.00 140960.00|  23% 469,73000 | 7096
1) | o1 00 | 0o | ooo1 201l1)1 Remuneraciones al personal fijo 563,700.00 0.00 0.00 563,700.00 0.00 140,960.00 140960.00|  25% 42274000 7096
1) | o1 00 | 0o | ooo1 20111 [o1] sueldos empleados fijos 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 563,700.00 0.00 0.00 563,700.00 0.00 140,960.00 140960.00|  25% 422,74000| 1009
1) | o1 00 | 0o | ooo1 20114 Sueldo anual no.13 46,990.00 0.00 0.00 46,990.00 0.00 0.00 000 0% 4699000 | 790
1) | o1 00 | 0o | ooo1 201 1] 1|2 /o1] sueldoanuaino. 13 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 46,990.00 0.00 0.00 46,990.00 0.00 0.00 000 0% 46,990.00 | 100%
1) | o1 00 | 0o | ooo1 21113 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 23,435.00 0.00 0.00 23,435.00 0.00 0.00 000 0% 2343500 799
1) | o1 00 | 0o | ooo1 21131 Dietas 23,435.00 0.00 0.00 23,435.00 0.00 0.00 000 0% 2343500 799
1) | o1 00 | 0o | ooo1 20 1] 3|1 |o1] pietasenelpais 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 23,435.00 0.00 0.00 23,435.00 0.00 0.00 000 0% 2343500 100%
1) | o1 00 | 0o | ooo1 21115 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 56,781.13 0.00 0.00 56,781.13 0.00 0.00 000 0% 5678113 | 799
1) | o1 00 | 0o | ooo1 211ls)1 Contribuciones al seguro de salud 24,979.09 0.00 0.00 24,979.09 0.00 0.00 000 0% 2497909 79%
1) | o1 00 | 0o | ooo1 20115 1 [o1] contribuciones al seguro de salud 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 24,979.09 0.00 0.00 24,979.09 0.00 0.00 000 0% 2497909 | 100%
1) | o1 00 | 0o | ooo1 211]s)2 Contribuciones al seguro de pensiones 25,035.48 0.00 0.00 25,035.48 0.00 0.00 000 0% 2503548 79%
1) | o1 00 | 0o | ooo1 21115 2 [o1] contribuciones al seguro de pensiones 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 25,035.48 0.00 0.00 25,035.48 0.00 0.00 000 0% 2503548 | 100%
1) | o1 00 | 0o | ooo1 211]ls)3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 6,766.56 0.00 0.00 6,766.56 0.00 0.00 000 0% 6.766.56 | 709
1) | o1 00 | 0o | ooo1 21 1] 5| 3 |o1] contribuciones al seguro de riesgo laboral 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 6,766.56 0.00 0.00 6,766.56 0.00 0.00 000 0% 6.766.56 | 1009
1) | o1 00 | 0o | ooo3 ADMINISTRACION MUNICIPAL 2,093,661.57 0.00 -48,000.00 2,045,661.57 0.00 471,700.00 471,70000|  23% 157396157 | 700
1) | o1 00 | 0o | 0oo3 2,093,661.57 0.00 -48,000.00 2,045,661.57 0.00 471,700.00 471,70000|  23% 157396157 | 700
1) | o1 00 | 0o | ooo3 2 GASTOS 2,093,661.57 0.00 -48,000.00 2,045,661.57 0.00 471,700.00 471,70000|  23% 157396157 | 700
1) | o1 00 | 0o | ooo3 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 2,038,661.57 0.00 -48,000.00 1,990,661.57 0.00 459,700.00 459,70000|  23% 153096157 | 700
1) | o1 00 | 0o | ooo3 21111 REMUNERACIONES 1,676,250.27 0.00 0.00 1,676,250.27 0.00 406,300.00 406,30000|  24% 126995027 | 790
1) | o1 00 | 0o | ooo3 2011l1)1 Remuneraciones al personal fijo 1,343,000.00 0.00 0.00 1,343,000.00 0.00 288,000.00 288,00000|  21% 1,055,00000 | 799
1) | o1 00 | 0o | ooo3 201111 [o1] sueldos empleados fijos 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 1,343,000.00 0.00 0.00 1,343,000.00 0.00 288,000.00 288,00000|  21% 1,055,000.00 | 1000
1) | o1 00 | 0o | ooo3 211112 Remuneraciones al personal de caracter temporal 179,261.57 0.00 0.00 179,261.57 0.00 113,300.00 113300.00|  63% 6596157 | 799
1) | o1 00 | 0o | ooo3 21 1] 1| 2 o8] Empleados temporates 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 179,261.57 0.00 0.00 179,261.57 0.00 113,300.00 113300.00|  63% 6596157 |  100%
1) | o1 00 | 0o | ooo3 20114 Sueldo anual no.13 103,500.00 0.00 0.00 103,500.00 0.00 0.00 000 0% 10350000 799
1) | o1 00 | 0o | ooo3 201 1] 1|2 o1] sueldoAnuaino. 13 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 103,500.00 0.00 0.00 103,500.00 0.00 0.00 000 0% 10350000 | 100%
1) | o1 00 | 0o | ooo3 21115 Prestaciones economicas 50,488.70 0.00 0.00 50,488.70 0.00 5,000.00 500000  10% 4548870 | 790
1) | o1 00 | 0o | ooo3 21 1] 115 |o3] Prestacion laboral por desvincutacion 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 50,488.70 0.00 0.00 50,488.70 0.00 5,000.00 500000  10% 4548870 | 1000
1) | o1 00 | 0o | ooo3 21113 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 206,267.50 0.00 0.00 206,267.50 0.00 53,400.00 53,40000|  26% 15286750 | 7006
1) | o1 00 | 0o | ooo3 21131 Dietas 156,267.50 0.00 0.00 156,267.50 0.00 53,400.00 53,40000|  34% 10286750 | 7006
1) | o1 00 | 0o | ooo3 20 1] 3] 1 |o1] pietasenelpais 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 155,000.00 0.00 0.00 155,000.00 0.00 53,400.00 53,40000|  34% 101,600.00 | 1000
1) | o1 00 | 0o | ooo3 20 1] 3|1 o1 pietasenelpais 1.1.01 | 30 | 9996 | 102 1,267.50 0.00 0.00 1,267.50 0.00 0.00 000 0% 126750 | 1000
1) | o1 00 | 0o | ooo3 211132 Gastos de representacién 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 000 0% 5000000 | 7996
1) | o1 00 | 0o | ooo3 21 1] 3| 2 |o2] sastos de representacion en el exterior 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 000 0% 5000000 | 1009
1) | o1 00 | 0o | ooo3 21115 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 156,143.80 0.00 -48,000.00 108,143.80 0.00 0.00 000 0% 10814380 799
1) | o1 00 | 0o | ooo3 211ls)1 Contribuciones al seguro de salud 78,182.00 0.00 +75,000.00 3,182.00 0.00 0.00 000 0% 318200 799
1) | o1 00 0003 20 1] 5| 1 [o1] contribuciones al seguro de salud 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 78,182.00 0.00 +75,000.00 3,182.00 0.00 0.00 000 0% 318200 | 1000
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FORM. EP-04
CODIGO DEL CAPITULO: 7200 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL EL PINAR ESTADO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTO
Estructura Clasificador de Gasto Presupuesto Devengado
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T1P) | o1 00 | 00 | 0003 2111512 Contnbuciones al 5eguro de pensiones 73.057.60 5.00 27,000.00 700,057.60 .00 5.00 5o00] 0% T00,05780 | 79%
1) | o1 00 | oo | ooo3 2|15 2]o01] contribuciones al seguro de pensiones 1101 | 20 | 1955 | 100 73,057.80 0.00 27,000.00 100,057.80 0.00 0.00 0.00 0% 100,057.80 |  100%
1) | o1 00 | 0o | ooo3 211]ls|3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 4,904.00 0.00 0.00 4,904.00 0.00 0.00 000 0% 490400 79%
1) | o1 00 | oo | ooo3 2| 1| 5] 3 ]01] contribuciones ai seguro de riesgo laboral 1101 | 20 | 1955 | 100 4,904.00 0.00 0.00 4,904.00 0.00 0.00 0.00 0% 490400 1000
11(P) 01 00 00 0003 2 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 55,000.00 0.00 0.00 55,000.00 0.00 12,000.00 12,000.00 22% 43,000.00 79%
1) | o1 00 | 0o | ooo3 21212 PUBLICIDAD, IMPRESION Y ENCUADERNACION 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 ooo| o 500000 | 799
1) | o1 00 | 0o | ooo3 2121212 Impresién, encuadernacién y rotulacion 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 ooo| o 500000 | 799
1) | o1 00 | oo | ooo3 212121 2 o1] mpresion, encuadernacion y rotulacién 1101 | 20 | 1955 | 100 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0% 500000 | 100%
11(P) 01 00 00 0003 2 2 4 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0% 10,000.00 79%
1) | o1 00 | oo | ooo3 2121412 Pasajes y gastos de transporte 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0% 1000000 | 79%
1) | o1 00 | oo | ooo3 2121 4] 1]o1] Paseesy gastos de transporte 1101 | 20 | 1955 | 100 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0% 1000000 | 100%
11(P) 01 00 00 0003 2 2 8 OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS 40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 12,000.00 12,000.00 30% 28,000.00 79%
1) | o1 00 | 0o | ooo3 212181 Gastos y representacion judiciales 40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 12,000.00 12.00000|  30% 2800000 | 799
11(P) o1 00 | oo | 0003 2| 2] 8] 101 Gastosjudiciales 1.1.01 | 20 | 1955 | 100 40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 12,000.00 12,000.00 30% 28,000.00 100%
11(P) 01 00 00 0004 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 986,508.00 0.00 0.00 986,508.00 0.00 193,144.71 193,144.71 20% 793,363.29 79%
11(P) 01 00 00 0004 986,508.00 0.00 0.00 986,508.00 0.00 193,144.71 193,144.71 20% 793,363.29 79%
11(P) 01 00 00 0004 2 GASTOS 986,508.00 0.00 0.00 986,508.00 0.00 193,144.71 193,144.71 20% 793,363.29 79%
11(P) 01 00 00 0004 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 966,508.00 0.00 0.00 966,508.00 0.00 191,500.00 191,500.00 20% 775,008.00 79%
11(P) 01 00 00 0004 2 1 1 REMUNERACIONES 715,000.00 0.00 0.00 715,000.00 0.00 191,500.00 191,500.00 27% 523,500.00 79%
1) | o1 00 | oo | oooa 2111112 Remuneraciones al personal fijo 660,000.00 0.00 0.00 660,000.00 0.00 191,500.00 10150000 |  29% 46850000 | 799
1) | o1 00 | oo | oooa 2111 1] 1 ]o1] sueldosempleados fijos 1.1.02 | 20 | 1955 | 100 660,000.00 0.00 0.00 660,000.00 0.00 191,500.00 10150000 |  29% 468,500.00 | 100%
1) | o1 00 | oo | oooa 2111114 Sueldo anual no.13 55,000.00 0.00 0.00 55,000.00 0.00 0.00 0.00 0% 5500000 | 79%
1) | o1 00 | oo | oooa 2111114 ]o1] suedoanuaino. 13 1.1.02 | 20 | 1955 | 100 55,000.00 0.00 0.00 55,000.00 0.00 0.00 0.00 0% 5500000 |  100%
11(P) 01 00 00 0004 2 1 3 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0% 150,000.00 79%
1) | o1 00 | 0o | ooos 211l3)1 Dietas 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 000 0% 15000000 | 7994
1) | o1 00 | oo | oooa 21 1| 3] 101 pietasenelpais 1.1.02 | 20 | 1955 | 100 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0% 150,000.00 |  100%
11(P) 01 00 00 0004 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 101,508.00 0.00 0.00 101,508.00 0.00 0.00 0.00 0% 101,508.00 79%
1) | o1 00 | 0o | ooos 211ls)1 Contribuciones al seguro de salud 46,794.00 0.00 0.00 46,794.00 0.00 0.00 000 0% 4679400 | 799
1) | o1 00 | oo | oooa 21115 1]o1] contibuciones ai seguro de saud 1.1.02 | 20 | 1955 | 100 46,794.00 0.00 0.00 146,794.00 0.00 0.00 0.00 0% 46,794.00 | 100%
1) | o1 00 | oo | oooa 211152 Contribuciones al seguro de pensiones 46,794.00 0.00 0.00 146,794.00 0.00 0.00 0.00 0% 16,794.00 | 799
1) | o1 00 | oo | oooa 21115 2]o1] contribuciones al seguro de pensiones 1.1.02 | 20 | 1955 | 100 46,794.00 0.00 0.00 146,794.00 0.00 0.00 0.00 0% 46,794.00 | 100%
1) | o1 00 | 0o | ooos 211]ls])3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 7,920.00 0.00 0.00 7,920.00 0.00 0.00 000 0% 792000 | 799
1) | o1 00 | oo | oooa 2| 1| 5] 3 ]01] contribuciones ai seguro de riesgo laboral 1.1.02 | 20 | 1955 | 100 7,920.00 0.00 0.00 7,920.00 0.00 0.00 0.00 0% 792000 | 100%
11(P) 01 00 00 0004 2 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 1,644.71 1,644.71 8% 18,355.29 79%
11(P) 01 00 00 0004 2 2 8 OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 1,644.71 1,644.71 8% 18,355.29 79%
1) | o1 00 | oo | oooa 212182 Comisiones y gastos 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 1,644.71 1,644.71 8% 1835529 | 79%
1) | o1 00 0004 21218 2]01] comisionesy gastos 1.1.02 | 20 | 1955 | 100 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 1,644.71 1,644.71 8% 1835529 |  100%
11(P) 12 00 GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS 171,734.00 0.00 0.00 171,734.00 0.00 15,000.00 15,000.00 9% 156,734.00 79%
11(P) 12 00 00 N/A 171,734.00 0.00 0.00 171,734.00 0.00 15,000.00 15,000.00 9% 156,734.00 79%
11(P) 12 00 00 0003 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS 97,500.00 0.00 0.00 97,500.00 0.00 0.00 0.00 0% 97,500.00 79%
11(P) 12 | 00 | 0o | 0003 97,500.00 0.00 0.00 97,500.00 0.00 0.00 000 0% 9750000 | 79%
11(P) 12 | 0o | oo | 0003 2 GASTOS 97,500.00 0.00 0.00 97,500.00 0.00 0.00 000 0% 9750000 | 79%
11(P) 12 | oo | e | 0003 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 97,500.00 0.00 0.00 97,500.00 0.00 0.00 0.00 0% 9750000 | 70%
11(P) 12 00 0003 2 1 1 REMUNERACIONES 97,500.00 0.00 0.00 97,500.00 0.00 0.00 0.00 0% 97,500.00 79%
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FORM. EP-04
CODIGO DEL CAPITULO: 7200 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL EL PINAR ESTADO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTO
Estructura Clasificador de Gasto Presupuesto Devengado
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11(P) 21001 000003 111112 Remuneraciones al personal de caracter temporal 57,500.00 .00 5.00 57,500.00 0.00 5.00 .00 0% 5750000 79%
11(P) 12 | 0o | oo | o003 2| 1| 1] 2 |0s]| Empleados temporales 3202 | 20 | 1955 | 100 97,500.00 0.00 0.00 97,500.00 0.00 0.00 0.00 0% 9750000 | 100%
11(P) 12 00 00 0004 SUPERVISION Y ADMINISTRACION DE CEMENTERIOS 74,234.00 0.00 0.00 74,234.00 0.00 15,000.00 15,000.00 20% 59,234.00 79%
11(P) 12 | 00 | 00 | 0004 74,234.00 0.00 0.00 74,234.00 0.00 15,000.00 1500000  20% 5923400 | 79%
11(P) 12 | 0o | oo | 0ooa 2 GASTOS 74,234.00 0.00 0.00 74,234.00 0.00 15,000.00 1500000  20% 5023400 |  70%
11(P) 12 00 00 0004 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 74,234.00 0.00 0.00 74,234.00 0.00 15,000.00 15,000.00 20% 59,234.00 79%
11(P) 12 00 00 0004 2 1 1 REMUNERACIONES 65,000.00 0.00 0.00 65,000.00 0.00 15,000.00 15,000.00 23% 50,000.00 79%
11(P) 12 | 0o | oo | 0ooa 2111112 Remuneraciones al personal fijo 60,000.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 15,000.00 1500000  25% 4500000 | 799
11(P) 12 | 0o | oo | 0ooa 2111 1] 1 ]o1] sueldosempleados fijos 3101 | 20 | 1955 | 100 60,000.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 15,000.00 1500000  25% 45,0000 | 100%
11(P) 12 | 0o | oo | 0ooa 2111114 Sueldo anual no.13 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0% 500000 | 79%
11(P) 12 | 0o | oo | 0ooa 2111114 ]o1] suedoanuaino. 13 3101 | 20 | 1955 | 100 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0% 500000 | 100%
11(P) 12 00 00 0004 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 9,234.00 0.00 0.00 9,234.00 0.00 0.00 0.00 0% 9,234.00 79%
11(P) 12 | 0o | oo | 0ooa 211152 Contribuciones al seguro de salud 4,254.00 0.00 0.00 4,254.00 0.00 0.00 0.00 0% 425000 7096
11(P) 12 | 0o | oo | 0ooa 21115 1]o1] contribuciones ai seguro de saud 3101 | 20 | 1955 | 100 4,254.00 0.00 0.00 4,254.00 0.00 0.00 0.00 0% 425400 1009
11(P) 12 | 0o | oo | 0ooa 211152 Contribuciones al seguro de pensiones 4,260.00 0.00 0.00 4,260.00 0.00 0.00 0.00 0% 426000 | 79%
11(P) 12 | 0o | oo | 0ooa 21115 2]o1] contribuciones al seguro de pensiones 3101 | 20 | 1955 | 100 4,260.00 0.00 0.00 4,260.00 0.00 0.00 0.00 0% 426000 | 100%
11(P) 12 | 0o | 0o | 0ooa 21l1ls]3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 720.00 0.00 0.00 720,00 0.00 0.00 0.00 0% 72000|  79%
11(P) 12 | 00 0004 2| 1| 5] 3 ]01] contribuciones ai seguro de riesgo laboral 3101 | 20 | 1955 | 100 720.00 0.00 0.00 720,00 0.00 0.00 0.00 0% 72000 | 100%
11(P) 15 00 FOMENTO DE LA CULTURA, DEPORTE Y RECREACION 193,668.00 0.00 48,000.00 241,668.00 0.00 60,000.00 60,000.00 25% 181,668.00 79%
11(P) 15 00 00 N/A 193,668.00 0.00 48,000.00 241,668.00 0.00 60,000.00 60,000.00 25% 181,668.00 79%
11(P) 15 00 00 0001 FOMENTO DE LA CULTURA Y EL ARTE 170,738.00 0.00 0.00 170,738.00 0.00 34,500.00 34,500.00 20% 136,238.00 79%
11(P) 15 | 00 | 0o | 0001 170,738.00 0.00 0.00 170,738.00 0.00 34,500.00 3450000|  20% 13623800 | 799
11(P) 15 00 00 0001 2 GASTOS 170,738.00 0.00 0.00 170,738.00 0.00 34,500.00 34,500.00 20% 136,238.00 79%
11(P) 15 00 00 0001 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 170,738.00 0.00 0.00 170,738.00 0.00 34,500.00 34,500.00 20% 136,238.00 79%
11(P) 15 00 00 0001 2 1 1 REMUNERACIONES 149,500.00 0.00 0.00 149,500.00 0.00 34,500.00 34,500.00 23% 115,000.00 79%
11(P) 15 | 0o | oo | ooo1 2111112 Remuneraciones al personal fijo 138,000.00 0.00 0.00 138,000.00 0.00 34,500.00 3450000  25% 10350000 | 709
11(P) 15 | 0o | oo | ooo1 2111 1] 1 ]o1] sueldosempleados fijos 43.03 | 20 | 1955 | 100 138,000.00 0.00 0.00 138,000.00 0.00 34,500.00 3450000  25% 10350000 | 1000
11(P) 15 | 0o | oo | ooo1 2111114 Sueldo anual no.13 11,500.00 0.00 0.00 11,500.00 0.00 0.00 0.00 0% 1150000 79%
11(P) 15 | 0o | oo | ooo1 2111114 ]o1] suedoanuaino. 13 43.03 | 20 | 1955 | 100 11,500.00 0.00 0.00 11,500.00 0.00 0.00 0.00 0% 1150000 | 100%
11(P) 15 00 00 0001 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 21,238.00 0.00 0.00 21,238.00 0.00 0.00 0.00 0% 21,238.00 79%
11(P) 15 | 0o | oo | o001 211ls)1 Contribuciones al seguro de salud 9,784.00 0.00 0.00 9,784.00 0.00 0.00 000 0% 0,784.00 | 79%
11(P) 15 | 0o | oo | ooo1 21115 1]o1] contibuciones ai seguro de saud 43.03 | 20 | 1955 | 100 9,784.00 0.00 0.00 9,784.00 0.00 0.00 0.00 0% 978400 1009
11(P) 15 | 0o | oo | ooo1 211152 Contribuciones al seguro de pensiones 9,798.00 0.00 0.00 9,798.00 0.00 0.00 0.00 0% 9,798.00|  79%
11(P) 15 | 0o | oo | ooo1 21115 2]o1] contribuciones al seguro de pensiones 43.03 | 20 | 1955 | 100 9,798.00 0.00 0.00 9,798.00 0.00 0.00 0.00 0% 9,798.00 | 100%
11(P) 15 | 0o | oo | o001 211]ls])3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 1,656.00 0.00 0.00 1,656.00 0.00 0.00 ooo| o 1,656.00 | 799
11(P) 15 | 0o | oo | ooo1 2| 1| 5] 3 ]01] contribuciones ai seguro de riesgo laboral 43.03 | 20 | 1955 | 100 1,656.00 0.00 0.00 1,656.00 0.00 0.00 0.00 0% 1,656.00 | 100%
11(P) 15 00 00 0002 DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREACION 22,930.00 0.00 48,000.00 70,930.00 0.00 25,500.00 25,500.00 36% 45,430.00 79%
11(P) 15 00 00 0002 22,930.00 0.00 48,000.00 70,930.00 0.00 25,500.00 25,500.00 36% 45,430.00 79%
11(P) 15 00 00 0002 2 GASTOS 22,930.00 0.00 48,000.00 70,930.00 0.00 25,500.00 25,500.00 36% 45,430.00 79%
11(P) 15 00 00 0002 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 22,930.00 0.00 48,000.00 70,930.00 0.00 25,500.00 25,500.00 36% 45,430.00 79%
11(P) 15 00 00 0002 2 1 1 REMUNERACIONES 7,232.00 0.00 48,000.00 55,232.00 0.00 25,500.00 25,500.00 46% 29,732.00 79%
11(P) 15 | 0o | oo | 0002 2111112 Remuneraciones al personal fijo 0.00 0.00 48,000.00 48,000.00 0.00 25,500.00 2550000|  53% 2250000 79%
11(P) 15 | oo | eg | ooo2 2111 1] 1 ]o1] sueldosempleados fijos 43.02 | 20 | 1955 | 100 0.00 0.00 48,000.00 48,000.00 0.00 25,500.00 2550000|  53% 2250000 | 100%
11(P) 15 | 0o 0002 2111114 Sueldo anual no.13 7,232.00 0.00 0.00 7,232.00 0.00 0.00 0.00 0% 723200|  79%
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FORM. EP-04
CODIGO DEL CAPITULO: 7200 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL EL PINAR ESTADO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTO
Estructura Clasificador de Gasto Presupuesto Devengado
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11(P) 51001 000002 111 L12]0L] suedoAnualNo. 13 %3021 30 ] 9996 | 102 7.232.00 .00 5.00 7.232.00 0.00 5.00 .00 0% 723200 100%
11(P) 15 00 00 0002 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 15,698.00 0.00 0.00 15,698.00 0.00 0.00 0.00 0% 15,698.00 79%
11(P) 15 | 0o | oo | 0002 211ls)1 Contribuciones al seguro de salud 7,232.00 0.00 0.00 7,232.00 0.00 0.00 000 0% 723200 799
11(P) 15 | 0o | oo | 0002 21115 1]o1] contribuciones ai seguro de saud 43.02 | 30 | 9996 | 102 7,232.00 0.00 0.00 7,232.00 0.00 0.00 0.00 0% 723200 | 100%
11(P) 15 | 0o | oo | 0002 211152 Contribuciones al seguro de pensiones 7,242.00 0.00 0.00 7,242.00 0.00 0.00 0.00 0% 724200 7096
11(P) 15 | 0o | oo | 0002 2|15 2]o01] contribuciones al seguro de pensiones 43.02 | 30 | 9996 | 102 7,242.00 0.00 0.00 7,242.00 0.00 0.00 0.00 0% 724200 1009
11(P) 15 | 0o | oo | 0002 211]ls|3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 1,224.00 0.00 0.00 1,224.00 0.00 0.00 000 0% 122400 79%
11(P) 15 | 0o 0002 2| 1| 5] 3 ]01] contibuciones ai seguro de riesgo laboral 43.02 | 30 | 9996 | 102 1,224.00 0.00 0.00 1,224.00 0.00 0.00 0.00 0% 122400 1009
11(P) 98 00 ADM. DE CONTRIBUCIONES ESPECIALES (TRANSF. PRIV.) 150,684.90 0.00 0.00 150,684.90 0.00 32,000.00 32,000.00 21% 118,684.90 79%
11(P) 98 00 00 N/A 150,684.90 0.00 0.00 150,684.90 0.00 32,000.00 32,000.00 21% 118,684.90 79%
11(P) 98 00 00 0000 TRANSFERENCIAS INSTITUCIONES PRIVADAS 150,684.90 0.00 0.00 150,684.90 0.00 32,000.00 32,000.00 21% 118,684.90 79%
11(p) | 98 00 | oo | oooo 150,684.90 0.00 0.00 150,684.90 0.00 32,000.00 3200000| 21% 118684.90 | 7906
11(P) | 98 00 | 0o | oooo 2 GASTOS 150,684.90 0.00 0.00 150,684.90 0.00 32,000.00 3200000| 21% 118684.90 | 7906
11(P) 98 00 00 0000 2 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 150,684.90 0.00 0.00 150,684.90 0.00 32,000.00 32,000.00 21% 118,684.90 79%
11(P) 98 00 00 0000 2 4 1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 150,684.90 0.00 0.00 150,684.90 0.00 32,000.00 32,000.00 21% 118,684.90 79%
11(P) | 98 00 | 0o | oooo 20ali)s Transferencias corrientes a asociaciones sin fines de 150,684.90 0.00 0.00 150,684.90 0.00 32,000.00 3200000| 21% 118684.90 | 7906
11(p) | 98 00 | oo | oooo 2lalils]or]r corrientes a asoci sin fines 41.02 | 20 | 1955 | 100 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 32,000.00 3200000| 32% 68,000.00|  100%
11(p) | 98 00 0000 2lalile]or]r corrientes a asoci sin fines 4510 | 30 | 9995 | 102 50,684.90 0.00 0.00 50,684.90 0.00 0.00 0.00 0% 50,684.90 |  100%

TOta| general 4,287,162.60 0.00 0.00 4,287,162.60 0.00 912,804.71 912,804.71 21% 3,374,357.89 79%
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